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15, ktory wechodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006 r.

USTAWA
z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie

(T.j. Dz. U. 2 2015 r. poz. 1390.)

Uznajac, ze przemoc w rodzinie narusza podstawowe prawa cztowieka, w tym prawo do
zycia 1 zdrowia oraz poszanowania godnos$ci osobistej, a wtadze publiczne maja obowigzek
zapewni¢ wszystkim obywatelom rowne traktowanie i poszanowanie ich praw i wolnosci, a

takze w celu zwigkszania skutecznos$ci przeciwdziatania przemocy w rodzinie stanowi si¢, co
nastepuje:

Art. 1. [Przedmiot ustawy]|

Ustawa okre$la:
1) zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
2) zasady postepowania wobec 0sob dotknigtych przemoca w rodzinie;
3) zasady postgpowania wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie.

Art. 2. [Definicje]

Ilekro¢ w ustawie jest mowa o:
1) cztonku rodziny - nalezy przez to rozumie¢ osobe najblizsza w rozumieniu art. 115 §
11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.),
a takze inng osobe wspolnie zamieszkujaca lub gospodarujaca;
2) przemocy w rodzinie - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢
umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste 0sob



wymienionych w pkt 1, w szczegdlnos$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty
zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym
seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze
wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknietych przemoca.

Art. 3. [Pomoc nalezna osobie dotkni¢tej przemoca]
1. Osobie dotknigtej przemoca w rodzinie udziela si¢ bezplatnej pomocy, w szczegdlnosci w
formie:
1) poradnictwa medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego, zawodowego 1
rodzinnego;
2) interwencji kryzysowej 1 wsparcia;
3) ochrony przed dalszym krzywdzeniem, przez uniemozliwienie osobom stosujacym
przemoc korzystania ze wspdlnie zajmowanego z innymi cztonkami rodziny mieszkania
oraz zakazanie kontaktowania si¢ i zblizania si¢ do osoby pokrzywdzone;j;
4) zapewnienia osobie dotknigte] przemocg w rodzinie bezpiecznego schronienia w
specjalistycznym os$rodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;
5) badania lekarskiego w celu ustalenia przyczyn i rodzaju uszkodzen ciala zwigzanych z
uzyciem przemocy w rodzinie oraz wydania za§wiadczenia lekarskiego w tym
przedmiocie;
6) zapewnienia osobie dotknigtej przemoca w rodzinie, ktora nie ma tytutu prawnego do
zajmowanego wspolnie ze sprawcg przemocy lokalu, pomocy w uzyskaniu mieszkania.

2. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor
zaswiadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata zwigzanych z uzyciem
przemocy w rodzinie, uwzgledniajac przydatnos¢ zaswiadczenia dla ochrony prawnej osoby
dotknietej przemoca w rodzinie.

Art. 4. [Srodki prawne wobec 0s6b stosujacych przemoc]

Wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie stosuje si¢ przewidziane w niniejszej ustawie
srodki majace na celu zapobieganie ich kontaktowaniu si¢ z osobami pokrzywdzonymi oraz
oddzialywania korekcyjno-edukacyjne.

Art. 5. [Delegacja ustawowa]

Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) standard podstawowych ustug §wiadczonych przez specjalistyczne osrodki wsparcia
dla ofiar przemocy w rodzinie,
2) kwalifikacje 0sob zatrudnionych w specjalistycznych osrodkach wsparcia dla ofiar
przemocy w rodzinie,
3) szczegdtowe kierunki prowadzenia oddzialywan korekcyjno-edukacyjnych wobec
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,
4) kwalifikacje osob prowadzacych oddziatywania korekcyjno-edukacyjne

- uwzgledniajac konieczno$¢ dostosowania zakresu pomocy do sytuacji oraz potrzeb osob



dotknietych przemoca w rodzinie, a takze efektywno$¢ ushlug Swiadczonych przez
specjalistyczne osrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie i skuteczno$¢ oddziatywan
korekcyjno-edukacyjnych wobec 0séb stosujacych przemoc w rodzinie.

Art. 6. [Zadania w zaKkresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie; wlasciwos$¢
organéw]|
1. Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie sg realizowane przez organy
administracji rzadowej 1 jednostki samorzadu terytorialnego na zasadach okreslonych w
przepisach ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163, z
p6zn. zm.) lub ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz. 1286), chyba zZe przepisy niniejszej
ustawy stanowig inaczej.
2. Do zadan wiasnych gminy nalezy w szczego6lnos$ci tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym:
1) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
2) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie w szczegdlnosci poprzez dziatania edukacyjne stuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemoca w rodzinie;
3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
4) tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych.
3. Do zadan wlasnych powiatu nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
2) opracowanie i realizacja programow stuzacych dziataniom profilaktycznym majgcym
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i
wdrozenia prawidtowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie;
3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
4) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach interwencji
kryzysowe;j.
4. Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy w
szczeg6lnosci:
1) tworzenie 1 prowadzenie specjalistycznych osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy w
rodzinie;
2) opracowywanie i realizacja programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla
0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.
5. Srodki na realizacje i obstuge zadan, o ktorych mowa w ust. 4, zapewnia budzet pafstwa.
6. Do zadan wilasnych samorzadu wojewddztwa nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie i realizacja wojewodzkiego programu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie;



2) inspirowanie i promowanie nowych rozwigzan w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie;

3) opracowywanie ramowych programdw ochrony ofiar przemocy w rodzinie oraz
ramowych programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb stosujacych
przemoc w rodzinie;

4) organizowanie szkolen dla 0sob realizujacych zadania zwigzane z przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie.

Art. 6a. [Wymogi wobec 0s6b kierujacych specjalistycznymi oSrodkami wsparcia dla
ofiar przemocy w rodzinie|

Osoby kierujace specjalistycznymi osrodkami wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie musza
spetnia¢ wymogi dotyczace kwalifikacji okreslone w art. 122 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;.

Art. 7. [Zadania wojewody; nadzor i kontrola]
1. Do zadan wojewody nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie materiatéw instruktazowych, zalecen, procedur postepowania
interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych zwigzanych z przemoca w rodzinie dla os6b
realizujacych te zadania;

2) monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie;

3) powolywanie i odwotywanie Wojewddzkiego Koordynatora Realizacji Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

4) monitorowanie realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
przy pomocy Wojewddzkiego Koordynatora Realizacji Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

5) nadzor nad realizacjg zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
realizowanych przez samorzad gminny, powiatowy 1 wojewodztwa;

6) kontrola realizacji zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
wykonywanych przez podmioty niepubliczne na podstawie umow z organami
administracji rzadowej i samorzadowe;.

2. Do nadzoru i kontroli, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5 i 6, stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 126-133 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.

3. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) organizacje¢ i tryb przeprowadzania nadzoru i kontroli, kwalifikacje inspektoréw
upowaznionych do wykonywania czynnosci nadzorczych i kontrolnych, a takze wzor
legitymacji uprawniajacej do wykonywania czynnosci nadzorczych i kontrolnych,

2) kwalifikacje Wojewodzkiego Koordynatora Realizacji Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie

- uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego poziomu wykonywania zadan.

Art. 8. [Zadania ministra]



Do zadan ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego nalezy w szczegolnosci:
1) zlecanie 1 finansowanie badan, ekspertyz 1 analiz dotyczacych zjawiska przemocy w
rodzinie;

2) prowadzenie dzialan promujacych podnoszenie §wiadomosci spotecznej w zakresie
przyczyn i skutkow przemocy w rodzinie;
3) powotywanie i odwotywanie Krajowego Koordynatora Realizacji Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w randze sekretarza lub podsekretarza
stanu w urzedzie obslugujagcym ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego;
4) monitorowanie realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
przy pomocy koordynatora, o ktorym mowa w pkt 3;
5) opracowanie oraz wydawanie co najmniej raz na dwa lata wytycznych do prowadzenia
szkolen w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
6) opracowywanie i finansowanie programow ostonowych z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;
7) finansowe wspieranie programow z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
realizowanych przez:
a) jednostki samorzadu terytorialnego,
b) organizacje pozarzadowe dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w
rodzinie,
¢) jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisoOw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, stosunku Pafistwa do innych
kos$ciotow 1 zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancji wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg prowadzenie dzialalnosci w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Art. 8a. [Zadania Prokuratora Generalnego]

Do zadan Prokuratora Generalnego nalezy opracowywanie i wydawanie co najmniej raz na
dwa lata wytycznych dotyczacych zasad postepowania powszechnych jednostek
organizacyjnych prokuratury w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Art. 9. [Wspélpraca organow z innymi instytucjami; zlecanie realizacji zadan
okreslonych w ustawie]

1. Organy administracji rzadowej 1 samorzadowej wspoldziatajg z organizacjami
pozarzadowymi oraz ko$ciotami i1 zwigzkami wyznaniowymi w zakresie udzielania pomocy
osobom dotknietym przemocg, oddziatywania na osoby stosujgce przemoc oraz podnoszenia
swiadomosci spolecznej na temat przyczyn i skutkdw przemocy w rodzinie.

2. Organy administracji rzadowej lub samorzadowej moga zleca¢ realizacj¢ zadan
okreslonych w ustawie w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1118, z p6zn. zm.).

Art. 9a. [Zespol interdyscyplinarny]
1. Gmina podejmuje dzialania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w



szczeg6lnosci w ramach pracy w zespole interdyscyplinarnym.
2. Zespot interdyscyplinarny powotuje wojt, burmistrz albo prezydent miasta.
3. W sktad zespotu interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j;

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

3) Policji;

4) o$wiaty;

5) ochrony zdrowia;

6) organizacji pozarzadowych.
4. W skiad zespotu interdyscyplinarnego wchodza takze kuratorzy sagdowi.
5. W sktad zespotu interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz
przedstawiciele podmiotow innych niz okreslone w ust. 3, dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
6. Przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego jest wybierany na pierwszym posiedzeniu
zespotu sposrad jego cztonkow.
7. Posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.
8. Zespot interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych miedzy wojtem,
burmistrzem albo prezydentem miasta a podmiotami, o ktérych mowa w ust. 3 lub 5.
9. Obstuge organizacyjno-techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia osrodek
pomocy spoteczne;.
10. Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
problemoéw zwigzanych z wystagpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.
11. W sktad grup roboczych wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j;

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

3) Policji;

4) o$wiaty;

5) ochrony zdrowia.
12. W sktad grup roboczych moga wchodzi¢ takze kuratorzy sagdowi, a takze przedstawiciele
innych podmiotow, specjali$ci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
13. Czlonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wykonuja zadania w
ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.
14. Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznos$ci od potrzeb zglaszanych
przez zespoét interdyscyplinarny lub wynikajacych z problemow wystepujacych w
indywidualnych przypadkach.
15. Rada gminy okresli, w drodze uchwaty, tryb 1 sposob powotywania i odwolywania
cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

Art. 9b. [Gminny program przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie]



1. Zespdt interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.
2. Zadaniem zespotu interdyscyplinarnego jest integrowanie 1 koordynowanie dziatan
podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3 1 5, oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci przez:
1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
2) podejmowanie dziatan w §rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych na
celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
3) inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;
4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym;
5) inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie.
3. Do zadan grup roboczych nalezy, w szczego6lnosci:
1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystapienia
przemocy w rodzinie;
2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy;
3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktoérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

Art. 9c. [Przetwarzanie danych osobowych; obowiazek zachowania poufnosci
informacji]

1. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych w zakresie niezbednym do
realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 9b ust. 2 1 3, moga przetwarza¢ dane oso6b
dotknietych przemoca w rodzinie 1 0séb stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace: stanu
zdrowia, natogow, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w
postepowaniu sgdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktérych dane te
dotycza.

2. Cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani sg do
zachowania poufno$ci wszelkich informacji 1 danych, ktore uzyskali przy realizacji zadan, o
ktorych mowa w art. 9b ust. 2 1 3. Obowigzek ten rozcigga si¢ takze na okres po ustaniu
cztonkostwa w zespole interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.

3. Przed przystapieniem do wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 9b ust. 211 3,
cztonkowie zespotu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych sktadaja organowi, o ktérym
mowa w art. 9a ust. 2, os§wiadczenie o nastepujacej tresci: "Oswiadczam, ze zachowam
poufnos¢ informacji 1 danych, ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnos$ci
karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom
nieuprawnionym.".

Art. 9d. [Niebieskie Karty]
1. Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknigtej przemoca odbywa si¢



w oparciu o procedurg "Niebieskie Karty" i nie wymaga zgody osoby dotknigtej przemoca w
rodzinie.

2. Procedura "Niebieskie Karty" obejmuje ogdt czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, gminnych komisji
rozwigzywania problemow alkoholowych, Policji, o$wiaty i ochrony zdrowia, w zwiazku z
uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

3. Przedstawiciele podmiotow, o ktoérych mowa w ust. 2, realizujg procedure "Niebieskie
Karty" w oparciu o zasade wspolpracy 1 przekazujg informacje o podjetych dziataniach
przewodniczgcemu zespotu interdyscyplinarnego.

4. Wszczecie procedury "Niebieskie Karty" nastepuje przez wypehienie formularza
"Niebieska Karta" w przypadku powzigcia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub
zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkdéw rodziny lub w wyniku
zgloszenia dokonanego przez czlonka rodziny lub przez osobe bedaca swiadkiem przemocy
w rodzinie.

5. Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, procedure "Niebieskie Karty" oraz
wzory formularzy "Niebieska Karta" wypeknianych przez przedstawicieli podmiotow
realizujacych procedure "Niebieskie Karty", majac na uwadze skuteczno$¢ dziatan wobec
0s6b dotknigtych przemoca w rodzinie i dobro tych o0sob.

Art. 10. [Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie]
1. W celu tworzenia warunkow skutecznego przeciwdziatania przemocy w rodzinie Rada
Ministréw przyjmie Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, okreslajacy
szczegotowe dzialania w zakresie:
1) zapewnienia ochrony i udzielania pomocy osobom dotknigtym przemocg w rodzinie;
2) oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych wobec 0sob stosujacych przemoc w rodzinie;
3) podnoszenia §wiadomosci spotecznej na temat przyczyn i skutkOw przemocy w
rodzinie oraz promowania metod wychowawczych bez uzycia przemocy;
4) upowszechniania informacji o mozliwosciach i formach udzielania pomocy zar6wno
osobom dotknigtym przemoca, jak i stosujacym przemoc w rodzinie.

2. Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na szczeblu centralnym
realizuje koordynator, o ktérym mowa w art. 8 pkt 3.

3. Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na szczeblu wojewodzkim
realizuje koordynator, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 3.

Art. 10a. [Zespol Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie]
1. Tworzy si¢ Zespdt Monitorujacy do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie, zwany
dalej "Zespotem", jako organ opiniodawczo-doradczy ministra wiasciwego do spraw
zabezpieczenia spolecznego.
2. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.
3. Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

1) inicjowanie 1 wspieranie dziatan majacych na celu przeciwdzialanie przemocy w



rodzinie;

2) monitorowanie dziatan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

3) wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych stosowania ustawy oraz inicjowanie zmian
przepisOw w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

4) wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji publicznej a
organizacjami pozarzadowymi realizujacymi zadania w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;

5) wyrazanie opinii w sprawach zadan publicznych w obszarze przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz w sprawach zlecania tych zadan do realizacji przez podmioty
wymienione w art. 9 ust. 1;

6) opracowanie standardow pomocy ofiarom przemocy w rodzinie i pracy z osobami
stosujacymi przemoc w rodzinie;

7) tworzenie, we wspdlpracy z podmiotami wymienionymi w art. 9 ust. 1, mechanizmow
informowania o standardach udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie i pracy z
osobami stosujagcymi przemoc w rodzinie;

8) upowszechnianie wynikdw monitoringu dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie.

Art. 10b. [Sklad Zespolu]

1. W sktad Zespotu minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spoltecznego powotuje:
1) Krajowego Koordynatora Realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie;
2) siedmiu przedstawicieli organo6w administracji rzagdowe;j 1 jednostek im podlegtych lub
przez nie nadzorowanych powotanych sposroéd osob zgtoszonych przez te organy 1 0s6b
kierujacych tymi jednostkami;
3) pieciu przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego powotanych sposrod osob
zgloszonych przez strong samorzadowa w Komisji Wspdlnej Rzadu 1 Samorzadu
Terytorialnego;
4) dziesigciu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, zwigzkow 1 porozumien
organizacji pozarzagdowych oraz kosciotéw i zwigzkdéw wyznaniowych powotanych
sposrod osob zgloszonych przez te podmioty.

2. Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego odwotuje cztonka Zespotu przed
uptywem kadencji:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek podmiotu, ktérego jest on przedstawicielem;
3) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

Art. 10c. [Przewodniczacy Zespolu; posiedzenia Zespolu; Swiadczenia przystugujace
czlonkom Zespotu]
1. Przewodniczacym Zespotu jest Krajowy Koordynator Realizacji Krajowego Programu



Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

2. Posiedzenia Zespotu zwolywane sg przez Przewodniczacego Zespotu lub na wniosek co
najmniej jednej czwartej liczby cztonkow Zespotu, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.

3. Czlonkowie Zespotu korzystajg ze zwolnien w pracy w celu uczestniczenia w
posiedzeniach Zespotu i przystuguje im zwrot kosztow podrdézy ze srodkdéw budzetu panstwa
z czes$ci, ktorej dysponentem jest minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 10d. [Wspélpraca organéw administracji z Zespotem]|

Organy administracji rzadowej oraz podlegte im panstwowe jednostki organizacyjne, na
wniosek przewodniczacego Zespotu, udzielajg Zespotowi wszechstronnej pomocy przy
wykonywaniu jego zadan, a w szczegolnosci przedstawiaja niezb¢dne informacje lub
dokumenty.

Art. 10e. [Obsluga administracyjno-biurowa Zespotu]
Obstuge administracyjno-biurowa Zespotu zapewnia urzad obstugujacy ministra wiasciwego
do spraw zabezpieczenia spotecznego.

Art. 10f. [Delegacja ustawowa - tryb powolywania czlonkéw Zespolu, organizacja i tryb
dzialania Zespolu]

Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb powotywania czlonkéw Zespotu oraz organizacje i tryb dzialania Zespotu, a takze
zasady uczestnictwa w jego pracach, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniego
poziomu wykonywania przez Zespot zadan.

Art. 11. [Sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w
Rodzinie]

Rada Ministrow sktada corocznie Sejmowi 1 Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej, w terminie
do dnia 30 wrzeénia, sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

Art. 11a. [Zobowigzanie osoby stosujacej przemoc w rodzinie do opuszczenia
mieszkania]

1. Jezeli cztonek rodziny wspdlnie zajmujacy mieszkanie, swoim zachowaniem polegajagcym
na stosowaniu przemocy w rodzinie czyni szczegodlnie ucigzliwym wspdlne zamieszkiwanie,
osoba dotknigta przemocg moze zadac, aby sad zobowiazat go do opuszczenia mieszkania.
2. Sad rozpoznaje sprawe w trybie przepisow ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks
postepowania cywilnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 101, z p6zn. zm.) o postgpowaniu
nieprocesowym. Postanowienie zapada po przeprowadzeniu rozprawy, ktdra powinna odby¢
si¢ w terminie jednego miesigca od dnia wptywu wniosku. Staje si¢ ono wykonalne z chwilg
ogloszenia i moze by¢ zmienione lub uchylone w razie zmiany okolicznosci.

3. Do wykonania obowigzku orzeczonego na podstawie ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio
przepisy o egzekucji obowigzku oprdznienia lokalu stuzacego zaspokajaniu potrzeb
mieszkaniowych dtuznika.



Art. 12. [Obowiazek zawiadomienia o przestepstwie z uzyciem przemocy]|

1. Osoby, ktore w zwiagzku z wykonywaniem swoich obowiazkow stuzbowych lub
zawodowych powzigly podejrzenie o popelnieniu $ciganego z urzedu przestepstwa z uzyciem
przemocy w rodzinie, niezwtocznie zawiadamiajg o tym Policj¢ lub prokuratora.

2. Osoby bedace swiadkami przemocy w rodzinie powinny zawiadomi¢ o tym Policje,
prokuratora lub inny podmiot dzialajacy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Art. 12a. [Odebranie dziecka z rodziny]

1. W razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca w
rodzinie pracownik socjalny wykonujacy obowiazki stuzbowe ma prawo odebra¢ dziecko z
rodziny i umiesci¢ je u innej niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej, w rozumieniu art.
115 § 11 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, w rodzinie zastepczej lub w
placéwce opiekunczo-wychowawczej.

2. Tryb umieszczania dzieci w rodzinie zastepczej lub w placowce opiekunczo-
wychowawczej reguluja przepisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1
systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 332, 10451 1199).

3. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 1, pracownik socjalny podejmuje wspolnie z
funkcjonariuszem Policji, a takze z lekarzem, lub ratownikiem medycznym, lub pielggniarka.
Przepisy art. 5980, art. 598'! § 3 i art. 598'? § 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 17 listopada
1964 r. - Kodeks postgpowania cywilnego stosuje si¢ odpowiednio.

4. Pracownik socjalny ma obowiazek niezwlocznego powiadomienia sadu opiekunczego, nie
pdzniej niz w ciggu 24 godzin, o odebraniu dziecka z rodziny i umieszczeniu go u
niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub w placowce
opiekunczo-wychowawczej.

5. Do umieszczenia dziecka u osoby najblizszej niezamieszkujgcej wspolnie stosuje si¢
odpowiednio przepisy dotyczgce umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub w placowce
opiekunczo-wychowawczej.

6. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wtasciwym do
spraw zabezpieczenia spolecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, procedurg
postepowania Policji przy wykonywaniu czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, oraz sposob
dokumentowania przeprowadzonych przez Policj¢ czynnosci, uwzglgdniajac konieczno$é
udzielenia dzieciom skutecznej pomocy.

Art. 12b. [Zazalenie na odebranie dziecka]

1. Rodzicom, opiekunom prawnym lub faktycznym przystuguje zazalenie do sadu
opiekunczego na odebranie dziecka, o ktorym mowa w art. 12a. W zazaleniu mozna domagaé
si¢ zbadania zasadnosci i1 legalno$ci odebrania dziecka oraz prawidlowosci jego dokonania.

2. Zazalenie moze by¢ wniesione za posrednictwem pracownika socjalnego lub
funkcjonariusza Policji, ktoérzy dokonali odebrania dziecka. W takim przypadku zazalenie
podlega niezwtocznemu przekazaniu do sadu opiekunczego.

3. Sad rozpatruje zazalenie niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w ciagu 24 godzin. W razie
uznania bezzasadnosci lub nielegalnos$ci odebrania dziecka sad zarzadza natychmiastowe



przekazanie dziecka rodzicom, opiekunom prawnym lub faktycznym, od ktorych dziecko
zostalo odebrane.

4. W przypadku stwierdzenia bezzasadnosci, nielegalnosci lub nieprawidtowos$ci odebrania
dziecka sad zawiadamia o tym przetozonych oséb, ktore dokonaty odebrania.

Art. 12c¢. [Pouczenie o prawie zlozenia zazalenia]

O prawie do zlozenia zazalenia, wraz ze wskazaniem sadu opiekunczego wtasciwego
miejscowo do jego rozpatrzenia, pracownik socjalny lub funkcjonariusz Policji poucza
rodzicoéw, opiekundéw prawnych lub faktycznych dziecka. Pouczenie to nalezy wreczy¢ na
pismie.

Art. 12d. [Zarzadzenie wykonania warunkowo zawieszonej kary pozbawienia wolnosci
lub odwolanie warunkowego przedterminowego zwolnienia]

1. W przypadku gdy wniosek kuratora zawodowego o zarzadzenie wykonania warunkowo
zawieszonej kary pozbawienia wolnos$ci lub odwotanie warunkowego przedterminowego
zwolnienia dotyczy skazanego za przestepstwo popetnione z uzyciem przemocy lub grozby
bezprawnej wobec cztonka rodziny, ktory w okresie proby razgco naruszyl porzadek prawny,
ponownie uzywajac przemocy lub grozby bezprawnej wobec cztonka rodziny, sad wiasciwy
do rozpoznania wniosku zarzadza zatrzymanie i przymusowe doprowadzenie skazanego na
posiedzenie w przedmiocie rozpoznania wniosku.

2. Zatrzymanemu, na jego zadanie, nalezy niezwlocznie umozliwi¢ nawigzanie w dostepne;j
formie kontaktu z adwokatem, a takze bezposrednig z nim rozmowe.

3. Wydane przez sad postanowienie o zarzadzeniu wykonania kary albo o odwotaniu
warunkowego przedterminowego zwolnienia podlega wykonaniu z chwilg jego wydania; sad,
ktory wydatl postanowienie, albo sagd wtasciwy do rozpoznania zazalenia moze wstrzymac
wykonanie postanowienia.

Art. 13.
(uchylony)

Art. 14.
(uchylony)

Art. 15.
W ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. Nr 88, poz. 553, z p6zn. zm.)
wprowadza si¢ nast¢pujgce zmiany: (zmiany pominigte).

Art. 16.
W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, z p6zn.

zm.) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany: (zmiany pomini¢te).

Art. 17. [WejsScie w zycie ustawy]|



Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 2 miesiecy od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 6 ust. 4
15, ktory wechodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006 r.



